DECRETO No. 079
(Marzo 27 de 2024)

POR EL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO DE GERENTE TITULAR DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL EST, ADO ESE CENTRO DE SALUD DE RICAURTE ~
CUNDINAMARCA

El Alcalde del municipio de Ricaurte — Cundinamarca, en ejercicio de sus facultades legales,
constitucionales y estatutarias v en especial las que confiere la Constitucién Nacional los
estatutos de la ESE, el Decrete 1876 de 1994, Decreto 785 2005, Decreto 2539 de 2005,
Decreto 1083 de 2015, la Circular Conjunta 009 de 25 de julio 2016 y en especial el artfeulo
20 de la ley 1797 de 2016 y su reglamentarios vigentes, y la Resolucidn 680 de 2016 y
Decreto 648 de 2017 del Departamento-administrativo de la Funcién Plblica v la circular

001 de 2024 de la Procuraduria General de Ia Repliblica y demds normas concomitantes,
Y:

CONSIDERANDO:

Que la Constitucidn Politica en concordancia con el artfculo 29 de fa ley 1551 de 2012,
dispone que los alcaides municipales, ejerceran las atribuciones y funciones qus les asigna
ion, la ley, las ordenanzas, los acuerdos y las que le fueron delegadas por &l
:Reptblica o gobernador respectivo entre ellas las de nombrar removery |
su dependencia v a los gerentes y directores de los establecimientos |
Industriales y comerciales de cardcter local de acuerdo con las

la ley 1122 de 2007 los gerentes de [as empresas sociales del

Estado serdn r perfodos institucionales de 4 afios los cuales se unificardn por
periodo fijo o del alcalde actual el primero de abril de 2020, para lo cual ia
aplicacién de laley 1797 de 2016 y sus reglamentarios Decreto No, 1427 de
2016 del | lud y proteccidn soclal y la Resolucidn No. 680 de 2016 de la

uebas de competencia y cumplimlento de requisitos Y demds
ocesos inherentes al cargo de gerencla plblica caomo es la ESE Centro
Irte, deben acogerse a la normativa vigentes al respecto.

Funcio

reto No. 078 del 22 de marzo de 2024, se adoptd el procedimianto
erente de la Empresa Sociales del Estado — ESE Centro de Salud de

)

Que, en v

requisitos, asl como las competencias establecidas en Ia
dida por el Departamento de la Funcidn Publica.

i
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Que con ocasién del Iniclo del nuevo periodo de la alcaldia se hace necesario nombrar al
nuevo gerente de la ESE Centro de Salud de Ricaurte, una vez obtenida la evaluacién de
competencias y el cumplimlento de requisitos de experlencia y conotlmiento de la sefiora
ROCIO LEAL CARDOZO, identificada con la cédula de cludadanfa No. 20.875.606 de
Ricaurte (Cundinamarca), por lo que se hace necesario realizar el nombramiento
correspondiente.

Que, en virtud de lo expuesto, el Alcalde Municipal de Ricaurte — Cundinamarca,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO. Nombrese a la sefiora ROCIO LEAL CARDOZO, identificada con
ia cédula de ciudadania No. 20.875.606 de Ricaurte (Cundinamarca), en el cargo de Gerente
de fa Empresa Social de Estado E.S.E. Centro de Salud de Ricaurte, Nivel Directivo, Cédigo
085, Grado 02.

ARTICULO SEGUNDO. La sefiora Roclo Leal Cardoso tiene 10 dfas habiles contados a
partir de la notificacion del presente acto administrativo para aceptar el cargo v sl o acepta
para posesionarse de acuerdo con las exigencias y requisitos de las normas legales.

ARTICULO TERCERO. El presente acto administrativo tiene efectos a partir de su
‘tendrd efectos fiscales a partir de la fecha de Ia posesion del cargo.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

Dado en Ric:
Veinticuatro

Revisd y i
Jzfe Oficina Jutf

ProyectG: DANIEL
Direckora Asesora;

Bowus
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DECRETO No. 080
(Marzo 27 de 2024)

POR MEDIO DEL CUAL SE PRORROGA UNA COMISION PARA DESEMPENAR EL

CARGO DE GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E. CENTRO DE SALUD
DE RICAURTE (CUNDINAMARCA)

EL ALCALDE MUNICIPAL DE RICAURTE (CUNDINAMARCA), en uso de sus atribuciones
constituclonales, legales v en especial las conferidas por la Ley 136 de 1994 modificada por la
Ley 1551 de 2012, Ley 909 de 2004, Decreto Naclonal 648 de 2017, el articulo 20 de a2 Ley 1797
del 2016, Decretos Municipales No. 079 del 02 de Octubre de 2019, No. 084 v 085 del 30 de
Marzo de 2020, No. 086 del 31 de Marzo de 2020, No. 108 del 15 de Mayo de 2020, Yr

CONSIDERANDO:!

Que de acuerdo con el numeral 3 del articulo 315-Superiot, son atribuciones del alcalde: “7, ﬂv‘ng‘g/?-

/8 accion administrativa del municipio; asegurar & cumplimiento de /3s finciones Y la prestacion

de los servicios a st cargo; representario Judicial y extrajudicialmente; y pombrar v, remover
funcionarios_bajo sy d endencia_y a _los_gerentes. o girectorss o

..)" (Subra

de la Ley 136 de 1994 son atribuciones del Alcalde Municipal nombrar, y
os bajo su dependencia como la de generar los actos administrativos de
creacion de situaciones administrativas corresponidientes al personal
l2 Administracién Central del Municipia y Entes descentralizados.

que presta

909 de 2004, “Por /z cual se axpidern normas. gue regulan ef emp/éa

Que el articu : _
piblfco, fa ¢ ativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones”; dispone: "bs

avaluacion del desetnperio sobresaliente, tendrdn derecho a gue se lgs

-9€ Lres (27 .anos, en perfodos contipuos.

g S8 8, :

ellas no podrd ser superior a sels (6) afios, 50 pena de ser desvinculado
dministrativa en forma automatica, Finalizado ef termino por ef cval se
de su prdrroga o cuando ef empleado renuncie ai cargo de libre
On 0 sea retirado del mismo antes def vendimients del termino de Ja

/ ermpleo respecto del cus/ ostents derechos de carrera. De o cumplirse

Jarard fa vacancla de este y fo proveerd en forma definitiva, De estas
(& Comisidn Nacional def Serviclo Civil, En estos mismos términes podrd
esempediar empleos de ibre nombramiento Y remocidn o de pariedo 'a
le obtengan evaluacion del desemperio satisfactoria. “(Subrayado y
al).

fo anterfor, /.
novedades s
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Que el articulo 2.2.5.5.39 del Decreto Nacional 648 de 2017, "Por f cual se modifca y adiciona
e/ Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de Ja Funcién Pdblica”, consagra que:
“Cuando un empleado de carrers con evaluacion anual del desempefv sobresaliente sea
nombrado en un cargo de fibre nombramiento y remocion o de periodo, tendrd derecho a que
¢l jefe de Ia entiy a cual este vinculado le oto, mediante acto administrativo
motivado, la respectiva comisicn para el efercicio del empleo, con el iinico fin_de
preservarfe los derechos infierentes a la carrera. La comision para desempefiar un empleo
de fibre nombramiento y remocion o periodo se regird por Io dispuesto en /a Ley 909 de 2004 y
en las demds disposiciones que la modifiquen, adiclonen & sustituyan.”, (Subrayado y negrilla
fuera del texto original).

Que teniendo en cuenta [o anterior, mediante Decreto Municipal No. 079 del 02 de octubre de
2019, “POR MEDIO DEL CUAL SE OTORGA UNA COMISION PARA DESEMPENAR EL CARGO DE
GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E5.F, CENTRC DF SALUD DF RICAURTE
(CUNDINAMARCA)', el Alcalde Municipal de Ricaurte (Cundinamarca), decretd: "7...) ARTICULO
PRIMERC: Otdrguese a la funclonaria de carrera adminfstrativa ROCIO LEAL CARDOZO,
identificada con la cedula de ciudadania No. 20.875.606 de Ricaurte (Cundinamarca), quien
ostenta el cargo de Enfermera de la £.5.F Ceniro de Salud de Ricaurte; Nivel: Profesional: Cédigo:
243; Grado: 04, comision para que desempeiie ef cargo de Gerente de la E.S.E Centro de Salud
de Ricaurte; Nivel: Directivo; Cddigo! 085; Grado: 02, hasta &/ diz 1° de Abril del afio 2020,
conforme.al articulo 26 de la Ley 909 de 2004, "Por fa cual se expiden normas que regulan el
) cafrera agministrativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones”, de “~
vesto en la parte moliva del presente Decreto Municipal. PARAGRAFO
ion de la presente comisidn, por parte de ia fincionaria ROCIO LEAL

>

) por le Junta Directiva de la ES.E Centro de Salud de Ricaurts, y
Municipal No. 056 del 03 de Julio de 2019, "POR MFDIO DFEL, CUAL SF
VCARGO DE LAS FUNCIONES DF GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DFL

DF SALUD DE RICAURTE (CUNDINAMARCA)", cesard sus efectos, (...)"

\ DE POSESION No. 004 del 02 de octubre de 2019, la Dra. ROCIO LEAL
sesion del Cargo de: GERENTE de la E.5.E Centro de Salud de Ricaurte; Nivel:
; Grado: 02, en virtud del Decreto Municipal No, (79 del 02 de octubre de
EL CUAL SE OTORGA UNA COMISION PARA DESEMPERAR EL CARGO DF
PRESA SOCIAL DEL ESTADO E.5.E, CENTRO DF SALUD DE RICAURTE

—

D64 del 09 de marzo de 2020, "POR MEDIO PEL CUAL SE ORDENA Y
APERTURA, CIERRE Y REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN LA
No 001-2020 PARA LA SELECCION DEL GERENTE DE IA ES.E
CAURTE (CUNDINAMARCA) "se dlo apertura a la convocatoria para la
E CENTRO DE SALUD DE RICAURTE - CUNDINAMARCA, en el cual
se dispuso: “4R7. =CIMO PRIMERO: MODIFICACIONES. Se podra modificar ef contenido
de la presente convocatona, 85/ Como Su Cronograma, por causas de fuerza mayor o caso fortulto,
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Aoos

paf::ausas imprevisibles no atribuibles a fa administracion, acordas con el interds genigra/,
garantizando que con la modificacion no se vulere expectativa prevista en Jos postulantes,”
(Subrayado fuera del texto original).

Que el 22 de Marza del 2020, se expidio el Decreto Presidencial Legislativo No. 457, "Por el cual
se imparten instrucciones en virtud de Ia emergencia sanitaria generada por la pandemia del
Coronavirus COVID -19 y el mantenimiento del orden pliblico”, en donde dispuso el aislamiento
preventive abligatorio de todas las personas habitantes de Ia Replblica de Colombia, a partir de
las cero horas del dfa 25 de marzo del 2020, hasta las cero horas del dia 13 de abril del 2020, en
marco de la emergencia sanitaria por causa de! Coronavirus COvVID-19,

Que el Presidente de la Republica expidié el Decreto Legislativo No 491 del 28 de marzo de 20 20,
el cual establecié en su artfculo 13- "Facuftad para ampliar al periodo instituciona! de erentes o
directores de las Empresas Sociales de/ £stado. Los gobernadores y alealdes podrdn ampliar, por
un términe de 30 dias, e/ perfado institucional de los gerentes o directores de Empresas Socisles
del Estado que termina en e/ mes de marzo de 2020, 5 &f alcalde o gobernador no amplia el
periodo, deberd proceder a nombrar al gerente o director, de acuerdo con e/ procedimiento
sefalado en ef articulo 20 de fa Ley 1797 del 2016, 57 deciden ampliar e/ perfodo, una ez
finalizado los 30 dias a que se refiere ef inciso anterior, ef alcalde o gobernador nombrara ef
nueva gerente o director; de acuerdo con lo dispuesto en ef articulo 20 de la ley 1797 de 2016.
stitucional del nuevo gerente o director iniciars con 12 posesion y culminard tres(3)

el Inicio det perfodo constitucional def gobernador o del alcalde respectivo.”
xto otiginal).

nicipal No. 084 del 30 de marzo de 2020, "POR MEDIO DEL CUAL SE
STITUCIONAL DE [A GFRENTE DE LA ES.E. DEL CENTRO DE SALUD DE
CA)7 la Alcaldesa Municipal de Ricaurte (Cundinamarca), decretd:

AMPLIQ £
RICAURTE

"RTICULO P, LIAR por un término de 30 dfas, el perlodo institucional de Ja Gerente
de la Empres: stado del CENTRO DE SALUD DE RICAURTE - CUNDINAMARCA que
termina en o ael 2020, {...)"% 5

unicipal No. 085 del 30 de marzo de 2020 "POR MEDIO DEL. CUAL SE
RAMIENTO DEL NUEVO DEL GERENTE DE LA E.5.F CENTRO DF SALUD DF
INAMARCA)" ta Alcaldesa Municipal de Ricaurte (Cundinamarca), decreto:
RO. MODIFIQUESE ¢l articule décima del Decreto Municipal No 064 del 09 de

val quedard asf: ARTICULO DECIMO: NOMBRAMIENTO. Recibidos fos
cion de la evaluacion de competencias realizagas por ¢l Departamento
ncion Piblica, la Alcaldesa Municipal de Ricaurte (Cundipamarca),
spectivo nombramiento, tenfendoe en cuenta la ampliacion del periodo
n el Decreto Municipal No, 084 del 30 de Marzo de 2020, "POR MEDIO

DEL CUAL 5 ERIODO INSH?UCTOML’ DF LA QEREN?E DE LA ES.E, DEL CE?VTRO
DESALUD CUNDINAMARCA)". PARAGRAFO UNICO: En todo caso, & periodo ;de
los nombram nte de ke Empresa Social def Estado del Centro de Sajud de Ricaurte

@ posesion y culminard el 31 de marzo del 2024, (...)".

- vz
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Que mediante Decreto Municipal No. 086 del 31 de Marzo de 2020 "POR MEDID DEL CUAL SE
PRORROGA UNA COMISION PARA DESEMPENAR EL CARGO DE GERENTE DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO E.S.E. CENTRO DE SALUD DE RICAURTE (CUNDINAMARCAY, la Alcaidesa
Municipal de Ricaurte (Cundinamarca), decretd: (...} ARTICULO PRIMERO: PRORROGUESE Iz
Comisicn para desemperiar &/ cargo de Gerente de Iz Empresa Social del Fstade ES.E def Centro
de Salud de Rlcaurte (Cundinamarca), sfectuads mediante ef Decreto Municipal No. 079 del 02
de Octubre de 2019, "POR MEDIO DEL CUAL SE OTORGA UNA COMISION PARA DESEMPENAR
EL CARGO DE GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ES.£ CENTRO DF SALUD DF
RICAURTE (CUNDINAMARCA), a Ia funclonaria de carrera adminlstrative ROCIO LEAL CARDOZO,
identificada con la cedula de cludadania No. 20.875.606 de Ricaurte (Cundinamarca)? comision
que viene desemperiando desde el 02 de Qctubrs de 2019, por el términe de 30 diss més, o hasta

ue se_efectile el nueve nombramiento enmarcade en el Decreto No. 064 de, e maizo de
2020, "POR MEDIO DE. CUAL SE ORDENA Y SE FIJA LA FECHA DE APERTURA, CIERRE Y
REQUISTTOS PARA PARTICIPAR EN 14 COMVOCATORIA_PUBIICA No 001-2020 PARA (A
SELECCTON DEL GERENTE DE 1A ES.E, CENTRO DE SALUD DE RICAURTE (CUNDINAMARCA)”
¥ demds normas que (o complementen, adicionen o modifiquen. (...)” (Subrayado fuera del texto

original),

Que conforme lo anterior, medlante Decreto Municipal No. 108 del 15 de mayo de 2020 "POR
MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO PARA DESEMPENAR Bl CARGO DE GERENTE
LE LA EMPRESA SOCLIAL DEL ESTADO ESE CENTRO DFE S4LUD DE RICAURTE

RCA) la Alcaldesa Municipal de Ricaurte (Cundinamarca), decretd: “..) ARTICULO -
se a fa docfora ROCIO LEAL CARDOZO,. identificada con I3 cédula de
06 de Ricaurte (Cundinamarca); para desemperiar el cargo de Gerente
nid ae Ricaurte; Nivel: Directivo; Cdligo: 085 Grado: 02, quien retine
efiar dicho carge, a partir de su posesion hasta ef 31 de marzo de

OSESION No. 020 del 15 de mayo de 2020, la Dra. ROCIO LEAL
n del Cargo de: GERENTE de la E.S.E Centro de Salud de Ricaurte; Nivel:
; Grado: 02, en virtud del Decreto Municipal No. 108 del 15 de mayo de
L CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTQ PARA DESEMPENAR EL CARGO DE
RESA SOCIAL DEL ESTADO ES.E. CENTRO DE SALUD DE RICAURTE

creto No. 109 del 15 de mayo de 2020 se PRORROGO la Comisién para
le Gerente de fa Empresa Social del Estado E.S.E. del Centra de Salud de
a), atendiendo lo dispuesto en el Decreto Municipal No, 108 del 15 de
DIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO PARA DESEMPENAR EL
E LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E. CENTRO DE SALUD DE
RCA)" y el ACTA DE POSESION No, 020 del 15 de Mayo de 2020 a Ia
ministrativa ROCIO LEAL CARDOZO, Identificada con la c¢edula de
» de Ricaurte (Cundinamarca); Comisidn que viene desefripefiando
2019, fa cual fue prorrogada por el término de 30 dias més segln EL
@ig[ 31 de marzo de 2020 "POR MEDIO DEL CUAL SE PRORROGA UNA
NAR EL CARGO DE GERENTE DE L4 EMPRESA SOCIAL DEL. ESTADO

COMISION PARA
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e L Y

ESE CENTRO DF SALUD DE RICAUR TE (CUNDINAMARCA)

Que mediante ! Decreto No. 078 del 22 de marzo de 2024, "POR MEDIO DEI clal SEADOPTA
EL PROCEDIMIENTD PARA 14 EVALUACTON DEL GERENTE DE (4 EMPRESA SOCTALES DEL
fmpo —~ ESE CENTRO DE SALUD DE RICAURTE {’C’U/VDINA#MR@)’,’ se dispuso: (..)
ARTICULO PRIMERO: Addptese ef procedimiento para Ja seleccién del Gerente de Ja
Empresa Soclal del Estadg - ESE Centro de Salud de Rlcaurte, ARTICULO SEGUNDO:
Deléguese en ja Direccién de Gestidn Humana, en virtud det artfeulo 9 de I3 Ley 482 de 1998,
la evaluactén de Jos aspirantes al cargo de Gerente de la FSE Centro de Salud de Ricaurte,
(..)

Que el dfa 26 de marzo de 2024 a.través de la Direccién de Gestion Humana y en atencidn de fa
delegacién realizada mediante ef Decreto No. 078 del 22 de marzo de 2024, "pog MEDIO DFY
CUAL SE ADOPTA EL FROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION DEL GERENTE pr LA EMPRESA
SOCIALES DEL ESTADO - ESE CENTRO DE SALUD DE fercwkm-(w/vafmmmy % se realizé
la evaluacidn de competencias sefialadas en la Resolucion No. 680 de 2016, emitida pc}r el
Departamento Administrativo de la Funcidn Plblica, a la doctara ROCIO LEAL CARDQZO,
Identificada con la cédula de cludadanfa No. 20.875.606 de Ricaurte (Cundinamarca); para
desempefiar ef €argo de Gerente de la E.S.E Centro de Salud de Ricaurte; Nivel: Directivg; Cédigo:
085; Grado: aluacién que culmino con resultado satisfactorio dado el cumplimientd -de
requisito démicos y de experlencia.

ecreto No. 079 de marzo 27 de 2024, POR EL CUAL SE HACE | uw

ERENTE TITULAR DE L4 EMPRESA SOCIAL DEI ESTADO ESE CENTRO DE
Alcalde Municipal de Ricaurte ~ Cundinamarca, resolvié: URTIcuLo
@ seffora ROCIO LEAL CARDOZO, Identificada con |a cédula  de
de Ricaurte (Cundinamarca), e of €argo de Gerente de fz Empresa
Social de Fsig o de Salud de Ricaurts, Nive/ Lirectivo, Cidigo 085, Gragp g2 para

&l perfodo d,
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REGG

20.375.606 da Rlcaurte (Cundinamarca); hasta el dia 30 de septiembre de 2025, termino maximo
establecido de conformidad con el articulo 26 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFIQUESE personalmente el contenido del presente Decreto a la
funcionaria de carrera administrativa ROCIO LEAL CARDOZO, identificada con la cedula de
cludadan(a No. 20,875.606 de Ricaurte (Cundinamarca).

ARTICULO TERCERO: Finalizado el término por el cual se prorrogo la presente comisién o
cuando la funcionaria ROCIO LEAL CARDOZO, renuncie al cargo de Gerente de la E.S.E Centro
de Salud de Ricaurte; Nivel: Directivo; Cédigo: 085; Grado: 02, o sea retirada antes del
vencimierito del término de la comisidn, la funcionaria comisionada deberd asumir el empleo
respecto del cual ostenta derechos de carrera, De no cumplirse lo anterior, se declarara la
vacancia de éste y |o proveerd en forma deflnitiva. De estas novedades se informara a la Comisién
Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO CUARTO: La presente comisién deberd ser reportada a la Comision Nacional del
Servicio Civil,

ARTICULO QUINTO: El presente Decrefo rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

la Alcaldla Municipal de Ricaurte — Cundinamarca, a los Velntisiete (27)
1| Veinticuatro (2024).

Y
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